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О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 октября 2018 г. № 399
Кабинет Министров Чувашской Республики   п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Кабинета Министров Чувашской Республики от 10 октября 2018 г. № 399 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии из республиканского бюджета Чувашской Республики на переобучение, повышение квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда в рамках федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда» национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости» (с изменениями, внесенными постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 мая 2019 г. № 153) следующие изменения:
в наименовании и абзаце втором пункта 1 слово «субсидии» заменить словом «средств», слова «национального проекта» заменить словами «, входящего в состав национального проекта»;
в преамбуле слова «национального проекта» заменить словами «, входящего в состав национального проекта»;
в Порядке предоставления субсидии из республиканского бюджета Чувашской Республики на переобучение, повышение квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда в рамках федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда» национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости» (приложение № 1), утвержденном указанным постановлением (далее – Порядок):

в наименовании Порядка слово «субсидии» заменить словом «средств», слова «национального проекта» заменить словами «, входящего в состав национального проекта»;

в разделе I:

пункты 1.1 и 1.2 изложить в новой редакции:

«1.1. Настоящий Порядок устанавливает механизм предоставления средств из республиканского бюджета Чувашской Республики, в том числе средств, поступающих в республиканский бюджет Чувашской Республики из федерального бюджета в форме субсидии на условиях софинансирования, на переобучение, повышение квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда (далее соответственно – средства на реализацию мероприятий, переобучение) в рамках федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда», входящего в состав национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости».
1.2. Средства на реализацию мероприятий предоставляются работодателям, являющимся участниками федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда», входящего в состав национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости», зарегистрированным в установленном порядке и осуществляющим свою деятельность на территории Чувашской Республики  на возмещение фактически понесенных затрат (недополученных доходов), связанных с реализацией мероприятий, указанных в пункте 1.1 настоящего Порядка.
Участниками федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда», входящего в состав национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости», являются предприятия и организации, отобранные автономной некоммерческой организацией «Федеральный центр компетенций в сфере производительности труда» (далее – ФЦК) или автономным учреждением Чувашской Республики «Фонд развития промышлености и инвестиционной деятельности в Чувашской Республике» Министерства экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики (Республиканский центр компетенций в сфере производительности труда) (далее – РЦК), заключившие соглашение о взаимодействии при реализации мероприятий национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости» с Министерством промышленности и энергетики Чувашской Республики, Министерством труда и социальной защиты Чувашской Республики, ФЦК или РЦК (далее – предприятие).»;
в пункте 1.3:

в абзаце втором слово «организацией» заменить словом «предприятием»;

в абзаце третьем слова «организация» в соответствующем падеже заменить словами «предприятие» в соответствующем падеже; 

в абзаце пятом слово «организации» заменить словом «предприятия»;
в абзаце девятом слово «субсидии» заменить словами «на реализацию мероприятий», слово «организации» заменить словом «предприятия»;

в пункте 1.4:
абзац первый изложить в новой редакции:

«Средства на реализацию мероприятий предоставляются предприятию на возмещение фактически понесенных затрат (недополученных доходов), связанных с реализацией мероприятий, указанных в пункте 1.1 настоящего Порядка, в том числе:»;

подпункт «а» изложить в новой редакции:

«а) на оплату стоимости переобучения (средняя стоимость курса обучения одного человека не более 51,9 тыс. рублей), включая:»; 
в подпунктe «в»:

в абзаце втором слова «на проезд» заменить словами «стоимости проезда», слова «в размере фактических расходов и стоимости провоза багажа по фактическим расходам» заменить словами «и стоимости провоза багажа в размере фактических расходов»;

в абзаце третьем слова «в период переобучения за пределами Чувашской Республики» заменить словами «за один месяц переобучения за пределами Чувашской Республики», слова «- в размере 100 рублей в сутки на одного работника (не более 3000 рублей в месяц)» заменить словами «, равные 3000 рублей (из расчета 100 рублей в сутки в течение 30 дней на одного работника)»;  
в абзаце четвертом слова «в период переобучения в размере, не превышающем 33 тыс. рублей, в течение одного месяца на одного работника (не более 1100 рублей в сутки в течение 30 дней)» заменить словами «в течение одного месяца, не более 33 000 рублей (из расчета не более 1100 рублей в сутки в течение 30 дней).»; 
раздел II изложить в новой редакции:
«II. Порядок определения размера средств 
на реализацию мероприятий

Размер средств на реализацию мероприятий, предоставляемых предприятию (Sоб), определяется по формуле

Sоб = Nобуч × Cобуч + Nобуч ст × (Cобуч + Cст × Pобуч) + Nобуч пер × (Cобуч + Rпр +   + Pобуч × (Rсут + Rрн + Cст)),

где:

Nобуч – фактическая численность работников, завершивших переобучение в Чувашской Республике без выплаты стипендии;

Cобуч – средняя стоимость курса обучения одного человека (не более 
51,9 тыс. рублей);

Nобуч ст – фактическая численность работников, завершивших переобучение в Чувашской Республике с выплатой стипендии;

Cст – размер стипендии, выплачиваемой в период переобучения, равный величине минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом «О минимальном размере оплаты труда;
Pобуч – средний период обучения, равный 2 месяцам;

Nобуч пер – фактическая численность работников, завершивших переобучение за пределами Чувашской Республики;

Rпр – расходы на компенсацию стоимости проезда к месту обучения за пределы Чувашской Республики и обратно и стоимости провоза багажа в размере фактических расходов, но не выше тарифов, предусмотренных для перевозок железнодорожным транспортом (не более 10 000 рублей);

Rсут – расходы на выплату суточных за один месяц обучения за пределами Чувашской Республики, равные 3000 рублей (из расчета 100 рублей в сутки в течение 30 дней);

Rрн – расходы по найму жилого помещения за время пребывания за пределами Чувашской Республики в течение одного месяца, не более 33 000 рублей (из расчета не более 1100 рублей в сутки в течение 30 дней).»;
в разделе III:

в наименовании слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»; 
в пункте 3.1 слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в пункте 3.2:

абзац первый изложить в новой редакции:

«3.2. Средства на реализацию мероприятий предоставляются на основании договора, заключаемого между казенным учреждением Чувашской Республики «Центр занятости населения Чувашской Республики» Министерства труда и социальной защиты Чувашской Республики (далее соответственно – договор, Центр занятости населения Чувашской Республики) и предприятием в соответствии с типовой формой, утвержденной Министерством финансов Чувашской Республики (далее – Минфин Чувашии).»;
в абзаце втором слово «Организация» заменить словом «Предприятие», слово «должна» заменить словом «должно»;

в абзацах третьем, четвертом слово «должна» заменить словом «должно»;

в абзаце пятом слово «должна» заменить словом «должно», слово «банкротства» заменить словами «в отношении него не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации»;
в абзацах шестом, седьмом слово «должна» заменить словом «должно»;


в пункте 3.3:
абзац первый изложить в новой редакции:


«3.3. Заявка на возмещение затрат на переобучение, повышение квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда в рамках федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда», входящего в состав национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости» (далее – заявка на возмещение затрат) представляется предприятием в отдел Центра занятости населения Чувашской Республики (далее – отдел) по месту осуществления своей основной деятельности по форме согласно приложению №1 к настоящему Порядку.»;


в абзаце втором слово «заявке» заменить словами «заявке на возмещение затрат», слова «в организации» заменить словами «на предприятии»;


в абзаце двенадцатом слово «организацией» заменить словом «предприятием»;


в абзаце тринадцатом слово «организации» заменить словом «предприятия»;


в абзацах четырнадцатом – пятнадцатом слово «организация» заменить словом «предприятие»;


в пункте 3.4:


в абзаце первом слово «организацией» заменить словом «предприятием», слова «центр занятости» заменить словом «отдел»; 

в абзаце четвертом слово «организации» заменить словом «предприятия»;


в абзаце пятом слово «организацией» заменить словом «предприятием»;


в абзаце шестом слово «организация» заменить словом «предприятие»;


в абзаце седьмом слово «организация» заменить словом «предприятие»;
пункты 3.5–3.6 изложить в следующей редакции: 
«3.5. Отдел регистрирует заявку на возмещение затрат в день ее поступления с указанием времени поступления, в течение трех рабочих дней со дня регистрации рассматривает представленные заявку на возмещение затрат и приложенные документы к ней, проверяет полноту документов и достоверность содержащих в них сведений. 
В случае соответствия представленной заявки на возмещение затрат и документов требованиям, указанным в пунктах 3.3, 3.4 настоящего Порядка, отдел в течение одного рабочего дня, следующего за днем окончания срока их рассмотрения, направляет их на согласование в Центр занятости населения Чувашской Республики.

В случае необходимости представления недостающих документов и (или) уточнения содержащихся в документах сведений отдел в течение одного рабочего дня, следующего за днем окончания их рассмотрения, направляет предприятию уведомление о необходимости представления недостающих документов и (или) уточнения содержащихся в документах сведений (далее – уведомление о представлении документов). 
В уведомлении о представлении документов указывается перечень недостающих документов и (или) сведений, которые необходимо уточнить и представить в отдел.
Предприятие представляет недостающие документы и (или) уточненные сведения в течение пяти рабочих дней со дня получения уведомления о представлении документов в отдел.

Отдел в течение одного рабочего дня со дня поступления недостающих документов и (или) уточненных сведений проверяет их полноту и достоверность и направляет их на согласование в Центр занятости населения Чувашской Республики.

В случае принятия решения об отказе в заключении договора Центр занятости населения Чувашской Республики уведомляет предприятие в течение пяти рабочих дней со дня принятия указанного решения с указанием основания для отказа в заключении договора.

3.6. Центр занятости населения Чувашской Республики в течение пяти рабочих дней рассматривает заявку на возмещение затрат и документы. В случае соответствия заявки на возмещение затрат и документов требованиям, указанным в пунктах 3.2, 3.3 настоящего Порядка, в течение одного рабочего дня, следующего за днем окончания срока рассмотрения заявки на возмещение затрат, направляет предприятию письменное уведомление о принятии решения о заключении договора с приложением проекта договора в количестве двух экземпляров.»;
пункт 3.7 утратил силу;
пункт 3.8 изложить в новой редакции: 

«3.8. Заявки на возмещение затрат предприятиям не возвращаются и хранятся в Центре в установленном порядке.»;

в пункте 3.9:

в абзаце втором слово «организации» заменить словом «предприятия»;

в абзаце третьем слово «организацией» заменить словом «предприятием»;
в пункте 3.10:

в абзаце втором слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;
в абзаце пятом слово «организацией» заменить словом «предприятием», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в абзаце восьмом слово «результативности» заменить словом «эффективности», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;
в абзаце девятом слово «результативности» заменить словом «эффективности», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий», слово «организацией» заменить словом «предприятием»;

в абзацах десятом, одиннадцатом слово «организации» заменить словом «предприятия», слово «результативности» заменить словом «эффективности», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в абзацах двенадцатом, тринадцатом слово «организация» заменить словом «предприятие»;

в абзаце четырнадцатом слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в абзаце пятнадцатом слово «организацией» заменить словом «предприятием», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в абзаце шестнадцатом слово «организации» заменить словом «предприятия», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в абзаце семнадцатом слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий», слово «ее» заменить словом «их»;

в абзаце восемнадцатом слова «полученной субсидии» заменить словами «полученных средств на реализацию мероприятий»; 

в пункте 3.11:

в абзаце первом слово «организация» заменить словом «предприятие», слова «центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики» в соответствующем падеже;

в абзаце втором слово «организация» заменить словом «предприятие» в соответствующем падеже, слова «центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики»;
пункты 3.12 и 3.13 изложить в новой редакции:

«3.12. Перечисление Центром занятости населения Чувашской Республики средств на реализацию мероприятий осуществляется не позднее десятого рабочего дня после дня заключения договора.
3.13. Показателями эффективности использования средств на реализацию мероприятий являются:

численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию работников предприятия в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда;

доля работников, продолжающих осуществлять трудовую деятельность, из числа работников, прошедших переобучение или повысивших квалификацию.»;
в разделе IV:

пункт 4.1 изложить в новой редакции:

«4.1. В соответствии с законом Чувашской Республики о республиканском бюджете Чувашской Республики на текущий финансовый год и плановый период главным распорядителем средств республиканского бюджета Чувашской Республики на переобучение в рамках федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда», входящего в состав национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости», является Минтруд Чувашии.»;
пункты 4.3 и 4.4 изложить в новой редакции:

«4.3. Средства на указанные цели распределяются с лицевого счета Минтруда Чувашии, открытого в Минфине Чувашии, на лицевой счет Центра занятости населения Чувашской Республики, открытый в Минфине Чувашии, для обеспечения реализации мероприятий по переобучению.
4.4. Центр занятости населения Чувашской Республики осуществляет перечисление средств на реализацию мероприятий со своего лицевого счета на расчетный счет предприятия на основании договора и документов, указанных в пункте 3.3 настоящего Порядка.

Для перечисления средств на реализацию мероприятий Центр занятости населения Чувашской Республики представляет в Минфин Чувашии заявку на кассовый расход с приложением копий договора и заявки на возмещение затрат.»;
в пункте 4.5 слово «результативность» заменить словом «эффективность»;

в разделе V:

в наименовании слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»; 
в пункте 5.1:

в абзаце втором слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в абзаце третьем слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий», слова «полученной субсидии» заменить словами «полученных средств на реализацию мероприятий»;
в абзаце четвертом слово «результативности» заменить словом «эффективности», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»;

в абзаце пятом слова «Центр занятости» заменить словами «Центр занятости населения Чувашской Республики», слово «организации» заменить словом «предприятию»;
в пункте 5.2:

в абзаце первом слово «организацией» заменить словом «предприятием», слово «результативности» заменить словом «эффективности», слово «субсидии» заменить словами «средства на реализацию мероприятий»;

в абзаце четвертом слова «субсидии, предоставляемой организации» заменить словами «средств на реализацию мероприятий, предоставляемых предприятию»;

в абзацах пятом – восьмом слово «результативности» заменить словом «эффективности», слово «субсидии» заменить словами «средств на реализацию мероприятий»; 

в пункте 5.3 слово «организации» заменить словом «предприятие», слово «несут» заменить словом «несет»,  слово «субсидии» заменить словами «средства на реализацию мероприятий»;

в пункте 5.4 слово «организация» заменить словом «предприятие»,

в разделе VI:
в пункте 6.1 слово «организациями» заменить словом «предприятиями», «субсидии» заменить словами «и использования средств на реализацию мероприятий»;

пункт 6.2 изложить в следующей редакции:

«6.2. Центр занятости населения Чувашской Республики ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, ежегодно не позднее 15 января года, следующего за отчетным годом, представляет в Минтруд Чувашии отчет о предоставлении средств на реализацию мероприятий и о достижении значений показателей эффективности использования средств на реализацию мероприятий по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.»; 
приложения № 1 и № 2 к Порядку изложить в новой редакции согласно приложениям № 1 и № 2 соответственно к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года.
Председатель Кабинета Министров

Чувашской Республики 
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